COMUNE DI MONASTEROLO DEL CASTELLO
Provincia di Bergamo

Approvato con Deliberazione di G.C. n. 7 del 26.01.2022

PROGRAMMA TRIENNALE .
PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA
2022/2023/2024

1. PREMESSA

Il principio di trasparenza deve essere inteso caowessibilitd totale, anche attraverso lo strument
della pubblicazione sui siti istituzionali delle ammistrazionipubbliche, delle informazioni concernenti
ogni aspetto dell'organizzazione, degli indicatefativi agli andamenti gestionali e all'utilizzelt:
risorse per il perseguimento dei fini istituzionalei risultati dell'attivitd di misurazione e vidaione
svolta dagli organi competenti, allo scopo di fareoforme diffuse di controllo del rispetto deimeipi

di buon andamento e imparzialita. Esso costitulsedlo essenziale delle prestazioni erogate dalle
amministrazioni pubbliche ai sensi dell'art. 11&cando comma, lettera m) della Costituzione. Lo
strumento cardine per darvi attuazione € il PrognamTriennale per la Trasparenza e l'Integrita,
normato dall'art. 11 del D. Lgs. n. 150/2009, @dieomma 2 e al comma 7, ne disciplina i contenuti.

1.1 SUPPORTO NORMATIVO

Le principali fonti normative per la stesura debgfamma sono:

- la legge n. 69/2009, che, perseguendo l'obiettivmatiernizzare I'azione amministrativa mediante il
ricorso agli strumenti ed alla comunicazione infatite, riconosce l'effetto della pubblicita legale
solamente agli atti ed ai provvedimenti amministrapubblicati dagli enti pubblici sui propri siti
informatici. L'art. 32, comma 1 della stessa leggestabilito infatti che: "A far data dal 1 gennaial0

gli obblighi di pubblicazione di atti e provvedinteamministrativi aventi effetto di pubblicita lelgasi
intendono assolti con la pubblicazione nei projtriiisformatici da parte delle amministrazioni egtle
enti pubblici obbligati".

- Il D. Lgs. n. 150/2009, che all'art. 11, comma ivede che nel Programma siano specificate le
modalita, i tempi di attuazione, le risorse dedicagli strumenti di verifica dell'efficacia deil@ziative

di cui al comma 2 del medesimo articolo. Quinditutie le iniziative volte a garantire un adeguato
livello di trasparenza, nonché la legalita e ldugpypo della cultura dell'integrita.

- la delibera n. 105/2010 della CIVIT, "Linee Guider pa predisposizione del Programma Triennale per
la Trasparenza e l'Integrita”, predisposte dallan@issione per la Valutazione, la Trasparenza e
I'Integritd delle amministrazioni pubbliche nel testo della finalita istituzionale di promuovere la
diffusione nelle pubbliche amministrazioni dellgdéita e della trasparenza. Esse indicano il canten
minimo e le caratteristiche essenziali del Prograriimennale per la trasparenza e l'integrita.

- Il Codice dellAmministrazione Digitale, approvatmn D. Lgs. n. 82/2005 e modificato con il
successivo D. Lgs. n. 235/2010, in particolare.|%2 comma bis per la promozione della diffusione e
dell'utilizzo dei dati e I'obbligo di esporre i det formatoaperto.

- le Linee guida elaborate ai sensi dell’art.10 deld3.33/2013 dallANAC, che rappresentano lo
strumento per il miglioramento continuo della qtzaldei siti web pubblici e che specificano la
caratteristica dei dati aperti.

- la deliberazione del Garante per la ProtezioneDdei Personali del 19.04.2007, "Internet: sui diti
comuni e province trasparenza, ma con dati persmapensabili, nonché la successiva deliberazion
del 02.03.2011, "Linee guida in materia di trattatnedi dati personali contenuti anche in atti e
documenti amministrativi, effettuato da soggettbiplici per finalita di pubblicazione e diffusionels
web".

- I D.L. 24 giugno 2014, n.90, convertito con nfatiizioni in legge 11 agosto, n.114
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1.2 AMBIENTE ENTRO CUI SI COLLOCA IL PROGRAMMA

Il Programma Triennale per la Trasparenza e |'hitiegcome gia previsto dalla delibera CIVIT n
105/2010, deve essere pubblicato all'interno gglbaita sezione "Amministrazione Trasparente",
accessibile dalla home page del portale istituzeona

2. STRUMENTI

2.1 PORTALE

I Comune diMonasterolo del Castellai fini dell'applicazione dei principi di trasjgaiza ed integrita,
ha da tempo provveduto alla realizzazione di utgbeistituzionale, dotato dei requisiti di accbsia
e navigabilita previsti dalla legge.

2.2 ALBO PRETORIO

La Legge n. 69 del 18.06.2009, perseguendo |'‘dmettli modernizzare l'azione amministrativa
mediante il ricorso agli strumenti ed alla comumioae informatica, ha riconosciuto l'effetto di
pubblicita legale solamente agli atti ed ai provkezhti amministativi pubblicati dagli Enti Pubblici
sui propri siti informatici, cio ai sensi dell'a®2, & presente nella home page del portale dell'en
un'apposita sezione dedicata all’Albo pretorio.

Gli atti da pubblicare sono quelli previsti daligente normativa.

2.3 PROCEDURE ORGANIZZATIVE

Le procedure organizzative saranno predisposteneledio un iter standardizzato che porti alla
pubblicazione in modo centralizzato con l'individieae dei Responsabili degli uffici di riferimerdei
singoli procedimenti.

3. INDIVIDUAZIONE DATI DA PUBBLICARE

3.1 ANALISI DELL'ESISTENTE

Sul sito istituzionale sono gia presenti alcunii dat cui pubblicazione €& resabbligatoria dalla
normativa vigente. Sono inoltre presenti informakzioon obbligatorie, ma ritenute utili per consemti
al Cittadino una maggiore consapevolezza in matitattivita svolta dall’Amministrazione Comunale.

3.2 COMPLETAMENTO ED INTEGRAZIONE DATI GIA' PUBBLIC ATI

L'obiettivo & quello di provvedere ad un riordinei dlati gia pubblicati, raccogliendoli con critetii
omogeneita nella Sezione Trasparenza, consentemdshéimmediata individuazione e consultazione,
al fine di arricchire nel tempo la quantita di infazioni a disposizione del Cittadino con consetgien
conoscenza dell'attivita svolta dalllAmministrazodel Comune e provvedendo all'integrazione di
guelli mancanti.

3.3 SCHEMA DATI DA PUBBLICARE

Nella sezione Trasparenza oltre a inserire il pianennale per la trasparenza e lintegrita sara
predisposta la struttura in cui pubblicare i datrganizzati secondo l'allegato prospetto di
pubblicazione, e validati dal Segretario, indivittuguale Responsabile della Trasparenza, che asdlcur
monitoraggio e I'aggiornamento.

3.4 PUBBLICAZIONE PROGRAMMA TRASPARENZA E INTEGRITA
Come previsto dalla normativa, una volta predisposti approvato dalla Giunta del Comune, si
provvedera alla pubblicazione sul sito istituzienalel Programma Triennale per la Trasparenza e
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I'Integritd, secondo quanto previsto al paragraBe3con le modalita descritte al punto n. 2.3 leene
successive schede allegate.

4. INIZIATIVE VOLTE A GARANTIRE LA TRASPARENZA, LEG ALITA' E SVILUPPO
DELLA CULTURA DELL'INTEGRITA'

4.1 POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA

L'utilizzo della Posta Elettronica Certificata, girodotta dall'art. 54 del D.Lgs. n. 82 del 7 zeaR005
"Codice dellAmministrazione Digitale" rientra negdempimenti richiamati nel Programma in quanto
strumentale per |'attuazione dei compiti di traspaa.

I Comune di Monasterolo del Castela gia istituito una casella di Posta Elettronieatiicata:
comune.monasterolo-del-castello@pec.regione.lonmoérd

Detta casella risulta altresi gia reperibile suio sdell'Indice delle Pubbliche Amministrazioni
(IndicePA), istituito con il DPCM del 31 ottobre @D recante le regole tecniche per il protocollo
informatico, consente di reperire informazioni teiamente alla Posta Elettronica Certificata e alle
strutture organizzative delle Pubbliche Amminisivaz

La P.E.C.comune.monasterolo-del-castello@pec.regione.londoéré segnalata nella home page del
sito.

4.2 PROMOZIONE DELLA TRASPARENZA E RISPETTO DELLA P RIVACY

Il Programma Triennale per la Trasparenza e |'hittegleve contenere l'indicazione di una serie di
iniziative volte, nel loro complesso, a garantire adeguato livello di trasparenza salvaguardando i
principi della privacy. A tal fine si dara luogo attivita di promozione e diffusione del principdella
trasparenza in armonia con le disposizioni in niatdirriservatezza, attraverso I'organizzazioneatsi

per il personale dipendente o altre iniziative.
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PROSPETTO RIEPILOGATIVO AZIONI PREVISTE NEL PROGRAM MA TRIENNALE 2022/2024 PER LA
TRASPARENZA E L'INTEGRITA’ DEL COMUNE DI MONASTEROL O DEL CASTELLO

Le azioni per la realizzazione del programma traarmer la trasparenza e l'integrita del Comunbladinasterolo del Castello sono riepilogate nel
seguente prospetto:

Descrizione Azione Riferimento Tempistica Area Note
normativo interessata
1 Programma triennale per la Art. 11 c. 8 lett. a) Adottato con il presente atto Area Sara pubblicato sul sito istituzionale
trasparenza e l'integrita e relativo stato| D.Lgs n. 150/2009 Amministrativa www.comune.monasterolo-del-
di attuazione castello.bg.it

sezione Amministrazione Trasparente

2 Dati informativi sull’organizzazione ed
i procedimenti

Informazioni concernenti Art. 54 c. 1 lett. a) Da tenere aggiornato Area Sara pubblicato sul sito istituzionale
I'organizzazione (organigramma, D.Lgs. n. 82/2005 Amministrativa www.comune.monasterolo-del-
articolazione servizi) castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparente
Elenco completo delle caselle di posta Art. 54 c. 1 lett. d) | Gia disponibile da tenere aggiornata Area Ora pubblicato sul sito istituzionale
elettronica istituzionali attive e di posta D.Lgs. n. 82/2005 Amministrativa www.comune.monasterolo-del-
elettronica certificata castello.bg.it

La pec nella home-page e nella seziohe
Amministrazione Trasparente

Elenco tipologie di procedimento svolte Art. 54 c. 1 lett. b) Da rielaborare entro il 31.12.2023 Tutte le aree raPabblicato sul sito istituzionale
dalle diverse aree ed altre informazioni D.Lgs. n. 82/2005 www.comune.monasterolo-del-
relative ai procedimenti castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparente
Scadenze e modalita di adempimento deiArt. 54 c. 1 lett. ¢) Da integrare Tutte le aree Sara pubblicato sulisiiimzionale
procedimenti individuati ai sensi deglii D.Lgs. n. 82/2005 www.comune.monasterolo-del-
artt.2 e 4 della L. 241/90 castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparente
3 Dati informativi relativi al personale
Dati del personale politico- Art. 11 c. 8 lett. f) Da tenere aggiornato Area Sara pubblicato sul sito istituzionale

amministrativo D.Lgs n. 150/2009 Amministrativa www.comune.monasterolo-del-
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castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Nominativo e curriculum Revisore

Art. 11 c. 8 It
D.Lgs n. 150/2009

Da tenere aggiornato

Area Finanzia

ria Sara puddiolisul sito istituzionale

www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Tassi di assenza e maggior presenza
personale nonché il ruolo dei dipender
pubblici

defrt. 21 L. 69/2009 e
ti art. 55, c. 5 DPR n.
3/1957

Da aggiornare periodicamente

Area Finanzig

Redotol sul sito istituzionale
Wwww.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

ra

D.Lgs n. 150/2009

e Amministrativa

Dati relativi al Segretario curricula, Art. 21 L. 69/2009 Da tenere aggiornato Area Fitenie Pubblicato sul sito istituzionale
retribuzioni www.comune.monasterolo-del-
castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents
Premialita Art. 11 c. 8 lett. ¢) | Da aggiornare nei termini contrattuali  Area Finana Sara pubblicato sul sito istituzionale

www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Codice di comportamento

Art. 55 c. 2 D. Lgs.
265/2001 cosi come
modificato con art.

Realizzato

Area Finanziari

Sara pubblicato solistituzionale
www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it

68 del D. Lgs. n. sezione Amministrazione Trasparents
150/2009
Contratti integrativi stipulati, ecc. Art. 55 cDBiLgs. n. Da realizzare alle scadenze Area Finanziaria Sara pubblicato sul sito istitmzile
150/2009 contrattuali www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Dati relativi ad incarichi e consulenze

Incarichi retribuiti € non retribuiti
conferiti ai propri dipendenti

Art. 11 c. 8 lett. i)
D.Lgs n. 150/2009 e
art. 53 D.Lgs. n.
165/2001

Da aggiornare periodicamente

Area Finanzig

ria Babblicato sul sito istituzionale

Wwww.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Incarichi retribuiti e non retribuiti
conferiti a dipendenti pubbilici

Art. 11 c. 8 lett. i)
D.Lgs n. 150/2009 e
art. 53 D.Lgs. n.
165/2001

Da aggiornare semestralmente

Area Finanzi

aria @dhlicato sul sito istituzionale
www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Incarichi retribuiti e non retribuiti affidat

Art. 11 c. 8 lett. i)

a soggetti esterni

D.Lgs n. 150/2009

Da aggiornare con elenchi semestrial

[Area Finanziaria

Sara pubblicato sul sito istitmzile
www.comune.monasterolo-del-
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castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Dati sulla gestione economico
finanziaria

Dati concernenti consorzi, enti e socie
partecipate

aArt. 1 comma 735, L.

n. 296/2006

Gia presente da aggiornare
periodicamente

Area
Amministrativa

Pubblicato sul sito istituzionale
www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Dati sulla gestione dei pagamenti

Indicatore dei tempi medi di pagament

Art. 23 & n.
69/2009

Da realizzare secondo disposizioni
legge

diArea Finanziaria

Sara pubblicato sul sito istitmzile
www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Dati su sovvenzioni contributi, crediti,
sussidi e benefici di natura economica

beneficiari di provvidenze di natura
economica

Art. 1e 2 D.P.R.
118/2000

Gia presente da aggiornare entro
28.02.2022

| Area
Amministrativa

Sara pubblicato sul sito istituzionale
Wwww.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
sezione Amministrazione Trasparents

Albo pretorio on line

L. n. 69/2009

Gia presente

Area
Amministrativa

E’ presente sul sito istituzionale
www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
nella home page

Indirizzi di posta elettronica certificata

Codice
Amministrazione
Digitale e art. 54 c. 2
ter del D.Lgs.
82/2005

Gia presente

Area
Amministrativa

L’Ente € dotato di posta elettronica
certificata PEC
comune.monasterolo-del-
castello@pec.regione.lombardia.it
La PEC é segnalata nella home page
sito istituzionale

del

10

Pubblicazione regolamenti

Da integrare periodicamente

Area
Amministrativa

E’ presente sul sito istituzionale
Wwww.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it
nella sezione documentazione

11

Bilanci

Da tenere aggiornato

Area Finanzia

ia Sara puddiolisul sito istituzionale

www.comune.monasterolo-del-

castello.bg.it




